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Johdanto

Lain kotoutumisen edistamises-
ta mukaan (681/2023) kunnan on
palvelujen suunnittelussa otettava
huomioon kotoutumisen edista-
misen valtakunnalliset tavoitteet,
tyollisyyden edistamisen valta-
kunnalliset tavoitteet kotoutu-
ja-asiakkaiden osalta seka kunnan
elinvoiman edistaminen.

Ndiden palvelujen suunnitte-
lu, kehittaminen ja seuranta on
otettava huomioon kuntalain
(410/2015) 37 §:ssa tarkoitettua
kuntastrategiaa ja kuntalain 110
§:ssa tarkoitettua kunnan talous-
arviota ja suunnitelmaa, sosiaa-
li- ja terveydenhuollon jarjesta-
misesta annetun lain (612/2021)
6 §:ssa tarkoitettua kunnan hy-
vinvointikertomusta ja -suunni-
telmaa ja tyovoimapalveluiden
jarjestamisesta annetun lain 15
§:n 4 momentissa tarkoitettua
suunnitelmaa tyovoimapalvelui-

den jarjestamisesta seka kunnan
muuta suunnittelua laadittaessa
ja seurattaessa.

Tyovoimaviranomaisen  toi-
mintaa ohjaa laki tydvoimapal-
veluiden jarjestamisesta (1290/
2002) myos kotoutujien ja mui-
den vieraskielisten palvelujen
osalta.

Lain (681/2023) mukaan kun-
nan tehtavana on jarjestaa ko-
toutumista edistavia toimenpi-
teita ja palveluja osana kunnan
kotoutumisohjelmaa seka mui-
na kotoutumista edistavina pal-
veluina.

Kunnan on laadittava kotou-
tumisohjelmasta asiakirja, jossa
kuvataan kotoutumisen alkuvai-
heen palvelut, palveluiden vas-
tuutahot seka palveluihin liitty-
va yhteistydo muiden toimijoiden
kanssa Asiakirja on kotoutumis-

lain mukaisten korvausten edel-
lytys.

Keski-Uudenmaan alueellinen
kotoutumisohjelma-asiakirja
on laadittu kuvaamaan palve-
luja, jotka toteutuvat yhteistyo-
na tai rinnakkain kunnan, tyol-
lisyysalueen, hyvinvointialueen
ja oppilaitosten kesken. (Kunta-
johtajien ohjausryhma 8.4.2024,
Tyollisyysalue)

Alueellisen kotoutumisohjel-
ma- asiakirjan lisaksi kunnat
laativat kuntakohtaisia asiakir-
joja tai suunnittelevat kotou-
tumista tukevia toimenpiteita
osaksi muuta ohjelmatyota.

Naissa asiakirjoissa kuvataan
kunnan jarjestamisvastuulla ole-
via tyo- ja toimintakykya, maa-
hanmuuttajien hyvinvointia ja
terveytta tai kotoutumista edis-



tavia palveluita, jarjesto-, yh-
distys- tai yhteisotoimintaan tai
muuhun yhteiskunnan tai kult-
tuuri- ja vapaa-ajan toimintaan
tutustumista ja siihen osallistu-
mista seka rasismin ennalta eh-
kaisemista ja hyvien vaestosuh-
teita edistavia toimenpiteita.

Kunta vastaa siita, etta ko-
toutumisohjelmaan  sisaltyvat
ja muut kunnan kotoutumista
edistavat palvelut muodostavat
kotoutumista edistavan tarkoi-
tuksenmukaisen ja tarvittaessa
monialaisen palvelukokonaisuu-
den.

TyOvoimaviranomainen vas-
taa kotoutumisohjelmaan si-
saltyvien palveluiden jarjesta-

misesta tyonhakijana olevalle
maahanmuuttajalle ja kotoutu-
ja-asiakkaalle.

Kunta maarittelee itse, mika
taho kunnassa vastaa kotoutu-
misohjelmaan sisaltyvien tyo-

voiman ulkopuolella oleville
tarkoitettujen palvelujen jarjes-
tamisesta.

Kotoutumisohjelma tai osasiita
voidaan toteuttaa kuntien tai tyo-
voimaviranomaisen yhteistyossa.

Vuoden 2025 alusta voi-
maan tuleva kotoutumislaki li-
saa maahanmuuttaneelle teh-
tavan kotoutumissuunnitelman
tavoitteellisuutta ja vahvistaa
kotoutumisen edistamisen yh-
teytta tyoelamaan. Kotoutumis-

suunnitelman enimmaiskesto ly-
henee ja jatko-ohjaus tydelamaan
tai tyollisyys- tai koulutuspalve-
luihin tehostuu.

Kotoutumislakia sovelletaan
henkiloon,

+ jolla on ulkomaalais-
laissa (301/2004) tarkoitet-
tu voimassa oleva oleskelu-
lupa Suomessa

+ henkiloon, jonka oleskelu-
oikeus on rekisteroity tai
jolle on myonnetty oleske-
lukortti ulkomaalaislain
mukaisesti.

+ Pohjoismaan kansalaiseen,
jonka oleskeluoikeus on
rekisteroity siten kuin
Pohjoismaiden valilla
vaeston rekisteroinnista on
sovittu.

« muuhun Suomessa oleske-
levaan maahanmuuttajaan

+ Suomen kansalaiseen, joka
on kansainvalista suojelua
hakevan vastaanotosta
seka ihmiskaupan uhrin
tunnistamisesta ja auttami-
sesta annetun lain (746/
2011) 3 §:n 7 kohdassa
tarkoitettu ihmiskaupan
uhri.

Keski-Uudenmaan alueellisen kotoutumisohjelma-asiakirjan hyviksyminen

___/____2024 Hyvinkaa, Kaupunginhallitus
___/___ 2024 Jarvenpaa, Hyvinvointilautakunta
/2024 Mantsala, Kunnanhallitus

17/12 2024
Tiedoksi___/

23/102024 Nurmijarvi, Hyvinvointilautakunta
/2024 Pornainen, Kunnanhallitus
/2024 Tuusula, Kunnanhallitus

Hyvinvointialue?

Tyollisyysalueen johtokunta

1. Kotoutumisohjelman laadinta ja koordinointi

Keski-Uudenmaan kotoutumisoh-
jelma laadittiin yhteistyossa Hy-
vinkdan, Jarvenpain, Mantsalan,
Nurmijarven, Tuusulan ja Porais-
ten kuntien kesken.

Lisaksi ohjelman tyostamiseen
osallistuivat tyollisyysalue, hy-
vinvointialue, oppilaitosverkos-
to ja Kela.

Ohjelmaan pyydettiin lau-
suntoja vaikuttamiselimilta, va-
paaehtoistyon verkostolta ja
maahanmuuttajataustaisilta
kuntalaisilta.

Ohjelman kirjoittamisesta vas-
tasivat kotoutumistyon kunta-
koordinaattorit alueellisen Ko-
to-valmistelun  ohjausryhman
alaisuudessa.

Alueellinen kotoutumisohjel-
ma hyvaksyttiin kuntien hallin-
tosaannon mukaisissa paatok-
sentekoelimissa.

Ohjelmaataydennetaan tarvit-
taessakuntienjatyollisyysalueen
valisilla yhteistyosopimuksilla.
Kuntien kotoutumispalvelujen
kesken on laadittu yhteistyoso-
pimis ohjaus- ja neuvontapalve-
lujen kehittamisesta, yhteisesta
tyontekijasta seka verkkosivujen
tuottamisesta vuoden 2025 alus-
ta alkaen.

Asiakkaalle suunnatusta pal-
velukokonaisuudesta viestitaan
osana kuntien ja tyollisyysalu-
een kuntalaisviestintaa seka
kohdennettuna viestintana ko-
toutujille eri verkostoissa. Ohjel-
ma on luettavissa kuntien verk-
kosivuilla.

Kotoutumisen ja maahan-
muuton edistamisen yhteis-
tyoryhma

Maahanmuuton kokonaiskuvaa
ja kotoutumisohjelman toteutu-
mista seuraa maahanmuuton ja
kotoutumisen edistamisen yh-
teistydoryhma (48 §).

Keski-Uudenmaan kotoutumi-
sen ja maahanmuuton edistami-
sen yhteistyoryhmaan nimeavat
edustajansa alueen kunnat, Kes-
ki-Uudenmaan tyollisyysalue se-
ka Keski-Uudenmaan hyvinvoin-
tialue.

Ryhma toimii ohjausryhman
roolissa ja voi laajentaa kokoon-
panoaan kasiteltavien asioiden
pohjalta. Ryhman puheenjohta-
jakuntana ohjelmakauden ajan
Jarvenpaan kaupunki.

Varapuheenjohtaja  kuntana
on Tuusula. Ryhma kokoontuu
vahintaan 2 kertaa vuodessa.

Yhteistyoryhma

+ johtaa alueellista kotoutu-
misen edistamisen suunnitte-
lua, kehittamista ja toimeen-
panoa,

+ johtaa kotoutumisen edis-
tamisen yhteensovittamista
eri viranomaisten suunnitte-
lua ja

+ edistaa yhdenvertaisuutta
ja hyvia vaestosuhteita alu-
eellisella tasolla,

+ kasittelee vuosittain ohjel-
maraportin ja esittelee sen
Keski-Uudenmaan  kotoutu-
misohjelman  hyvaksyneille
paattajatahoille seka toimit-
taa Uudenmaan ELY:n rapor-
toitavat tiedot.

Kotoutumisen ja maahanmuu-
ton koordinaatiotyoryhma
Kotoutumisen ja maahanmuu-
ton koordinaatiotyoryhma vas-
taa ohjelman operatiivises-
ta yhteistyosta ohjelman eri
osa-alueiden osalta, tilastojen
seurannasta seka raporttien ko-
koamisesta.

Ryhmaan nimetaan kuntien
kotoutumistyon koordinaatiosta
vastaavat henkilot, tyollisyysalu-
een ja hyvinvointialueen edusta-
jat. Ryhman kokoonpanoa laa-
jennetaan kasiteltavien asioiden
pohjalta esimerkiksi oppilaitos-
ja jarjestoyhteistyon osalta.

Ryhman puheenjohtajana toi-
mii Tuusula. Varapuheenjohtaja-
na Nurmijarvi.

Koordinaatioryhma
+ seuraa ohjelman palve-
lukokonaisuuksien toteutu-
mista,
+ kehittaa ohjelman palvelu-
kokonaisuuksia toimintaym-
pariston muuttuessa,
+ koordinoi lain kotoutu-
misen edistamisen 2 § 3 ja 4
momentissa  tarkoitettujen
henkiloiden vastaanoton toi-
meenpanoa.



2. Maahanmuutto Keski-Uudellamaalla

Hyvinkaa Jarvenpaa Mantsala Nurmijarvi Pornainen | Tuusula
Kotimaiset kielet
2022 43418 42331 19942 41294 4818 37471
Kotimaiset kielet
2023 43220 42545 19840 41351 4783 37966
Vieraskieliset
2022 3379 3299 970 3164 193 2913
Vieraskieliset
2023 3681 3945 1117 3434 190 3372

Tilastokeskus. Tilastotieto 31.12.2023.

Lain 2 8 3 ja 4 momentissa tarkoitettujen henkildiden maara kasvaa kunnissa. Tama ryhma tarvitsee erityisesti

kotoutumisohjelmaan kirjattuja palveluja.

Hyvinkaa Jarvenpaa Maéntséla Nurmijérvi Pornainen | Tuusula
kaikki2 8§ 3ja4
henkilopiiriin
kuuluvat,
376 647 212 158 - 297
josta tilapdista
suojelua saavia 208
ukrainalaisia 320 549 163 110 -
Tilasto syyskuu 2024.
2.1 Vieraskielinen vaesto tyisesti vieraskielisen vdeston le ovat erilaiset. Ukrainan sodan

tilastoissa
Keski-Uudenmaan vaeston maa-
ra kasvaa. Kasvua selittaa eri-

maaran lisaantyminen. Maahan-
muuttaneet ovat taustoiltaan
erilaisia, syyt Suomeen muutol-

vuoksi kuntiin on muuttanut pal-
jon tilapaista suojelua saavia uk-
rainalaisia.

2.2 Vastaanottokeskustoi-
minta Keski-Uudellamaalla
Maahanmuuttovirasto  vastaa
vastaanottojarjestelman  han-
kinnasta, toiminnan ohjaukses-
ta, suunnittelusta ja valvonnas-
ta. Keski-Uudellamaalla toimii
Jarvenpaan vastaanottokeskus,
jonka palveluntuottajana on
Luona Oy. Asiakkaiden majoitus
tapahtuu vastaanottokeskuksen
vuokraamissa asunnoissa. Vas-
taanottokeskuksen asiakkaina
ovat eri maista saapuvat turva-
paikanhakijat, joista suurin osa
on tilapaista suojelua saavia uk-
rainalaisia.

Vastaanottokeskukset on tar-
koitettu valiaikaiseen majoit-
tumiseen. Tama tarkoittaa sita,
etta turvapaikanhakijat asuvat
vastaanottokeskuksen asunnois-
sa, kunnes he muuttavat kun-
taan myonteisen turvapaikka-
paatoksen saamisen jalkeen.

Kielteisen paatoksen saanei-
den vastaanottopalvelut paat-
tyvat.

Tilapaista suojelua saavat
ukrainalaiset puolestaan voi-
vat hakea oikeutta kotikuntaan
ja siirtya kuntalaiseksi oleskel-
tuaan yhtajaksoisesti vuoden
Suomessa.

Vastaanottokeskuksesta kun-
taan siirtyvat ukrainalaiset ovat
merkittava tekija vieraskielisen
vaeston maaran lisaantymiseen
kaikissa Keski-Uudenmaan kun-
nissa.

Jarvenpaan yksikon lisaksi
turvapaikanhakijoita muuttaa
Keski-Uudenmaan kuntiin myos
muista Suomen vastaanottokes-
kuksista seka muista kunnista.

2.3 Pakolaisten kuntapaikat
Kunta voi tehda ELY-keskuksen
kanssa sopimuksen kuntaan oh-
jaamisesta ja kotoutumisen edis-
tamisesta.

Sopimuksessa sovitaan kun-
nan tarjoamista kuntapaikoista
kiintiopakolaisille ja turvapaik-
kaprosessin kautta tulleille oles-
keluluvan saaneille henkilaille.

Kunnalle maksettavien korva-
usten edellytyksena on kotoutu-
misohjelman laadinta ja ELY-kes-
kuksen kanssa laadittu sopimus.
Sopimusten mukaisesti kunta-
paikoille vastaanotetaan pako-
laisia Keski-Uudenmaan kunnis-
sa seuraavasti:

Hyvinkaa: 20 kansainvalista suo-
jelua saavaa joka toinen vuosi
Jarvenpaa: 15 kansainvalista
suojelua saavaa joka vuosi
Mantsala: 20 kansainvalista suo-
jelua saavaa joka toinen vuosi
Nurmijarvi: 15 kiintiopakolaista
joka toinen vuosi

Pornainen: ei voimassa olevaa
sopimusta vastaanotosta
Tuusula: 15-20 kansainvalista
suojelua saavaa joka vuosi.

Kuntien kotoutumispalvelut vas-
taavat pakolaisten vastaanotos-
ta ja asettautumisen tukemises-
ta seka tarvittaviin palveluihin
ohjaamisesta.



3. Kotoutumista edistavan tyon tavoitteet

Kotoutumislain kokonaisuudis-
tuksen tavoitteena on tehostaa
kotoutumista ja vahvistaa maa-
hanmuuttaneiden osallisuutta
yhteiskunnassa.

Uudistus sujuvoittaa polkuja
tyoelamaan seka parantaa maa-
hanmuuttajanaisten ja muiden

tyovoiman ulkopuolella olevien
maahanmuuttaneiden tavoitta-
mista palveluihin.

Kunnan on suunnittelussaan
otettava huomioon kotoutumisen
edistamisen valtakunnalliset ta-
voitteet, tyollisyyden edistamisen
valtakunnalliset tavoitteet kotou-

Kotoutumisen edistamista tukevan tyon tavoitteet:

tuja-asiakkaiden osalta seka kun-
nan elinvoiman edistaminen.

Kunnan on huomioitava ko-
toutumisen edistamisen suun-
nittelussaan  yhteistyomahdol
lisuudet elinkeinoelaman toimi-
joiden seka jarjestojen, yhdistys-
ten ja yhteisojen kanssa

Tavoite

Mittari: Toteutunut - Kesken - Ei toteutunut

tuottaminen yhteisty6ssa kuntien

yhteistyona.

1) Sujuvien kotoutumisen alkuvaiheen palveluprosessien

kotoutumispalvelujen, ty6llisyysalueen,
hyvinvointialueen sekd muiden toimijoiden valisena

Alueellisella kotoutumista edistavalla tyolld on selkeat ja
toimivat rakenteet.

saatavilla tarvetta vastaavasti.

2) Kotoutumisen alkuvaiheen palvelut muodostavat
joustavasti etenevia kokonaisuuksia ja koulutusta on

ja arvioitu.

Kuntien ja/tai tyollisyysalueen ja/tai KEUSOTE:n
yhteistydssa toteutetut palvelu- ja asiakasprosessit kuvattu

perheilleen.

3) Alueellisesti suunnitellaan ohjausta ja neuvontaa
kansainvéliseen tydévoimaan kuuluville ja heidan

Kansainvaliseen tydévoimaan kuuluville ja perheille on
Keski-Uudellamaalla tarjolla ohjausta ja neuvonta
kotoutumisen alkuvaiheessa.

4) Vieraskielisten
suunnitellaan

ty6llisyytta
tiivistamalla

kanssa.

edistavia toimia | Toimintamallit ja hankkeet, jotka edistavat vieraskielisten
yhteisty6ta
palvelujen, yritysten, jarjestojen ja koulutuslaitosten

kuntien | tysllistymistd, tydssdoppimismahdollisuuksia seka
vahvistavat verkostojen yhteistoimintaa.

5) Kotoutumista edistévia palveluita on saatavilla
kotivanhemmille ja muille tyévoiman ulkopuolella
oleville, jotka kuvataan kuntakohtaisissa asiakirjoissa.

Kuvataan kuntakohtaisissa asiakirjoissa.

4. Kotoutumisohjelman jarjestaminen ja
verkostoyhteistyon rakenteet

Kotoutumisen edistaminen on
monialaista toimintaa ja se edel-
lyttaa yhteistyota eri viranomais-
ten jamuiden toimijoiden valilla.

Kotoutumisohjelmakaudella
2025-2027 kaynnistetaan tyolli-
syysalueen uudenlaista toimin-
taa, joka vaatii jatkuvaa raken-

teellista ja operatiivista yhteista
tyota kuntien, tyollisyysalueen ja
hyvinvointialueen kesken.

Kela rakentaa omia palvelu-
pisteitaan osaksi alueen yhteis-
palvelupisteita.

Alueen oppilaitokset tuottavat
merkittavan osan kotoutumisen

alkuvaiheiden opintotarjonnas-
ta. Alueellinen kotoutumisohjel-
ma kokoaa yhteen asiakkaalle
tarjottavan palvelukokonaisuu-
den.

Ohjelmassa sovitaan toimijoi-
den keskinaisesta yhteistyosta.

Kaupunki Palvelu

Johtaminen

Hyvinkaa

Elinvoimapalvelut, Ty6llisyys- ja kotoutumispalvelut

Tyollisyyspaallikké

Jarvenpaa

Hyvinvoinnin palvelualue
Yhteisollisyyden ja elinikdisen oppimisen
avainalue, yksikké Kotoutumispalvelut

Palvelualuejohtaja

Mantsalassa Hallintopalvelut

Tyo6llisyys- ja maahanmuuttopalvelut

Ty6llisyys- ja maahanmuuttoasioiden paallikko

maahanmuuttajapalvelut

Nurmijarvi Sivistys- ja hyvinvointipalvelun hallinto- ja Sivistysjohtaja
talouspalvelut, Kotoutumispalvelut
Pornainen Sivistystoimi Sivistysjohtaja
Tuusula Kohdennetun asiakastydn yksikko, Tyollisyys- ja Maahanmuutto- ja ty6llisyysasioiden paallikko

Kotoutumispalvelujen hallinnointi kunnissa.

4.1 Kotoutujien palvelut
kunnissa

Kunnalla on yleis- ja yhteenso-
vittamisvastuu  maahanmuut-
tajien ja kotoutuja-asiakkai-
den kotoutumisen edistamisen
suunnittelusta, kehittamisesta
ja seurannasta paikallistasolla.
Kotoutumislain uudistus koros-
taa kunnan roolia kotoutumisen
edistamisessa.

Kuvaus palvelusta

Keski-Uudellamaalla  kuntien
kotoutumispalvelut vastaavat
maahamuuttaneiden  yleises-

ta ohjauksesta ja neuvonnasta,
pakolaisten vastaanotosta ja ko-
toutumisen tuesta, tyovoiman
ulkopuolella olevien osaamisen
ja kotoutumisen palvelutarpeen
arvioinneista ja kotoutumis-
suunnitelmista seka palvelujen
yleisesta koordinoinnista.

Kotoutumispalvelut seuraavat
kuntaan maksettavia valtion kor-
vauksia ja vastaavat korvausten
hakemisesta.

Vastuutaho ja yhteistyo

Kunnissa on kuntakohtaiset ko-
toutumistyon  koordinoinnista
vastaavat tyontekijat, jotka toi-

mivat kuntien edustajina kotou-
tumistyon yhteistyorakenteissa.

4.2 Kotoutujien palvelut
tyollisyysalueella
Tyovoimaviranomainen vas-
taa sille kotoutumisohjelmassa
osoitettujen palveluiden jarjes-
tamisesta tyonhakija-asiakkai-
na olevien maahanmuuttajien ja
vieraskielisten osalta.

Kuvaus palvelusta
Kotoutuja-asiakkaille tarjotaan
paasaantoisesti l[ahipalvelua.
Etapalvelukanavia  hyodynne-
taan mahdollisuuksien mukaan.

Lahipalveluita jarjestetaan
ensisijaisesti  tyollisyysalueen
kahdessa toimipaikassa, Jar-
venpaassa ja Hyvinkaalla, mut-
ta palveluntarpeen mukaises-
ti tyollisyysalueen lahipalvelut
ovat saatavilla myos tyollisyys-
alueen toimipisteissa Nurmijar-
vella, Mantsalassa, Pornaisissa
ja Tuusulassa. Palvelut kotoutu-
misajan jalkeen vieraskielisille
tarjotaan saman periaatteen mu-
kaisesti.

Kotoutumisajalla olevalle asi-
akkaalle tehdaan osaamisen ja
kotoutumisen tai monialaisen

osaamisen ja kotoutumisen pal-
velutarpeen arvioinnin pohjalta
kotoutumissuunnitelma tai mo-
nialainen kotoutumissuunnitel-
ma.

Asiakkaan on mahdollista siir-
tya jo kotoutumisaikana monia-
laisen yhteistoimintamallin asi-
akkuuteen, jos kotoutumisen
palvelut todetaan riittamatto-
miksi.

Tyollisyysasiantuntija  toimii
vastuuasiantuntijana asiakkaan
palveluprosessissa.

Tehtdvana on
+ kotoutumislain piiriin kuu-
luvien asiakkaiden palvelu-
tarpeen arviointi seka palve-
luohjaus,
+ tyonhakukeskustelu ja tay-
dentava tyonhakukeskustelu,
« kotoutumissuunnitelma,
jonka pohjalta ohjaus kou-
lutuksiin ja palveluihin seka
tyoelamaan,
+ tyottomyysturvan
lausunnot,
+ tyonvalitystyo,
+ yhteispalvelun toimintaan
ja verkostoon osallistuminen;
+ muiden asiantuntijoiden
neuvonta ja ohjaus kotout-

perus-



tamisen erityiskysymyksissa
(oleskelu- ja tyoluvat),

+ omaehtoiseen  koulutuk-
seen liittyva paatoksenteko ja
seuranta seka paatoksista il-
moittaminen oppilaitokselle
esimerkiksi Koulutusporttijar-
jestelman kautta.

Vastuutaho

Osaamisen ja kotoutumisen pal-
veluiden tarjoamisesta tyonhaki-
joille vastaa tyollisyysalue.

Kotoutujien palveluiden johta-
misesta vastaa palvelupaallikko,
jonka alaisuudessa tyoskentelee
palveluesihenkild, joka on tiimin
[@hiesihenkilo.

Perustehtavia hoitaa tyol-
lisyysalueen oma henkilosto.
Tulkkaus- ja kaannospalvelut
hankitaan ostopalveluna.

Keski-Uudenmaan tyollisyys-
alueen yritys- ja tyonantajapal-
veluiden tiimi vastaa alueella
kansainvalisesta tyonvalitykses-
ta ja tukee tyonantajia seka yri-
tyksia kansainvalisessa rekry-
toinnissa.

Lisaksi tyollisyysalue tarjoaa
yhdessa alueen muiden toimijoi-
den kanssa tukea ja neuvontaa
oman yritystoiminnan aloittami-
seen.

Alueella vahvistetaan yhteis-
tyota paikallisten yrittajien, kol-
mannen sektorin ja koulutuk-
senjarjestdjien kanssa, jotta
vieraskieliset loytavat helpom-
min tyossaoppimismahdolli-
suuksia ja voivat luoda tyollisty-
mista edistavia verkostoja.

Raataloityja koulutusohjelmia
kehitetaan vastaamaan paikalli-
sen tyoelaman tarpeita.

Yhteistyo
Kotoutumispalveluiden osalta
tyollisyysalue ja kunnat seka hy-
vinvointialue tekevat yhteistyo-
ta suunnitelmatasolta operatii-
viseen yhteistyohon. Alueen ja
kuntien palvelut sovitetaan yh-
teen tarvittavin osin.
Keski-Uudenmaan tyollisyys-
alueen yritys- ja tyonantajapal-
velut tekee vahvaa yhteistyota
kuntien palvelujen ja alueen ke-
hittamisyhtididen kanssa.
Yhteistyota edistetdan muo-
dostamalla tyonantajatiimi, jos-
sa on edustettuna tyollisyysalu-
een yritys- ja tydnantajapalvelut,
kuntien tyollisyys- ja elinkeino-
palvelut ja kehittamisyhtiot.
Oppilaitokset kutsutaan mu-
kaan tarveperusteisesti.
Ohjelmakaudella luodaan yh-
teistyomalli kuntien vapaaeh-
toisten tyollisyyspalvelujen se-
ka yritys- ja elinkeinopalvelujen
kanssa, joka edistaa kotoutu-
jien ja vieraskielisten tyollisty-
mismahdollisuuksia ja ulkomai-
sen tyovoiman sijoittumista
tyomarkkinoille.

4.3 Kotoutujien palvelut Kes-
ki-Uudenmaan hyvinvointi-
alueella

Hyvinvointialueen on suunnitte-
lussa asetettava maahanmuut-
tajien hyvinvointia, terveytta ja
osallisuutta edistavat tavoitteet
ja niita tukevat toimenpiteet ja
vastuutahot.

Hyvinvointialue huolehtii, et-
ta sen palvelut soveltuvat myos
maahanmuuttajille seka henki-
[06ston osaamisen kehittamisesta
kotoutumisen edistamisessa.

Kuvaus palvelusta
Hyvinvointialueella

asiakkaat asioivat sosiaali- ja ter-
veysalueen eri palveluissa kuten

kotoutujat

valtavaestokin. Lain kotoutu-
mista edistamisesta mukaisesti
hyvinvointialueen vastuulla on

+ sosiaali- ja terveyspalvelu-
jen jarjestaminen laissa tar-
koitetulla tavalla,

+ monialainen osaamisen ja
kotoutumisen palvelutarpeen
arviointi seka kotoutumis-
suunnitelma ja sen seuranta
yhteistydossa maahanmuutta-
jan ja kunnan kanssa,

+ 2 § 6 momentissa tarkoite-
tun lapsen tai nuoren palvelu-
jen jarjestaminen,

+ ilman huoltajaa olevan ala-
ikaisen edustajaa koskevat
tehtavat,

« muut sille laissa erikseen
saadetyt tehtavat.

Monialaiset osaamisen ja ko-
toutumisen palvelutarpeen ar-
vioinnit tehdaan kunnan ja
hyvinvointialueen kesken tyopa-
rityoskentelyna. Palvelutarpeen
arviointia taydennetaan tarvit-
taessa sosiaalihuoltolain mukai-
sella palvelutarpeen arvioinnilla.

Keusoten maahanmuutta-
japalvelut vastaavat alueella
asuvista pakolaisista ja heihin
rinnastettavista maahanmuutta-
jien palveluista kotoutumisajal-
la. Palvelutarpeen arvioinnissa
heille on todettu sosiaalihuolto-
lain mukainen palvelutarve.

Keusoten maahanmuutta-
japalvelut jarjestavat alueel-
la myos ihmiskaupan uhri-
en sosiaalipalvelut seka ilman
oleskelulupaa maassa olevien
(paperittomat) kiireelliset ja valt-
tamattomat sosiaalipalvelut.

Keusoten maahanmuuttaja-
palveluihin kuuluu myos kotou-
tumislain mukainen jalkihuolto
18-23 -vuotiaille, Suomeen ala-
ikaisena ilman huoltajaa tulleille
nuorille.

Jos oleskelun peruste on tyo-
perainen, kansainvalinen opis-
kelija tai EU kansalainen puoliso,
asiakasohjaus tekee palvelutar-
peen arvioinnin ja ohjaa taman
jalkeen aikuissosiaalityohon.

Myos kotoutumisajan jalkeen
tarvittaville palveluihin ohjataan
asiakasohjauksen kautta. Tyoote
on moniammatillinen ja tarvit-
taessa jarjestetaan mahdollisuus
perustason mielenterveys- ja
paihdepalveluihin.

Vastuutaho
Maahanmuuttajien sosiaalityo-
ta johtaa aikuisten paihde-, mie-
lenterveys ja sosiaalipalvelujen
paallikko ja toiminta kuuluu ai-
kuisten mielenterveys-, paihde-
ja sosiaalipalvelut tulosalueel-
le ja aikuisten mielenterveys-,
paihde- ja sosiaalipalvelut las-
ten, nuorten ja perheiden palve-
lut palvelualueelle.

Esihenkilona maahanmuuttaja-

palveluissa toimii aikuissosiaali-
tyon esihenkilo.

Yhteistyo

Kuntien ja Keusoten yhteistyol-
la on saannolliset kokousraken-
teet kunnittain (Keusote+Kunta)
ja alueellisesti (Keusote ja kaikki
kunnat).

Tehtavana on seurata ja kehit-
taa palvelu- ja asiakasprosesseja
seka hioa yhteistyota. Myontaes-
saan kuntapaikkoja, kunnan tu-
lee kuulla hyvinvointialuetta en-
nen myontamispaatosta.

Tyolle on sovittu erillinen kuu-
lemismenettelyrakenne Ryhma
ottaa esille maahanmuuttoon ja
kotoutumiseen liittyvia ilmioita
ja tarvittaessa vie niita kasitte-
lyyn eri foorumeille.

Kuntien ja Keusote:n asiakas-
tyon tiimeilla on saannolliset ko-
kousrakenteet ja tiimityon malli.

Keusote ja kunnat luovat yhtei-
sen rakenteen ja tyopari-toimin-
tamallin monialaisen osaamisen
ja kotoutumisen palvelutarpeen
arvioimiseksi ja kotoutumis-
suunnitelman laatimiseksi.

4.4 Kotoutujat muissa
palveluissa

Kotoutujat ja vieraskieliset asioi-
vat kotoutumisen eri vaiheissa
paljon KELA:n palveluissa. Asia-
kasprosessien sujuvuus eri viran-
omaispalvelujen valilla tukee ko-
toutumisen edistymista.

Kelan asiakkaita ja heidan
etuuksiaan koskevat tiedot ovat
salassa pidettavia.

Kela luovuttaa asiakasta kos-
kevia tietoja vain asiakkaal-
le itselleen, toiselle taholle, jos
asiakas on antanut Kelalle suos-
tumuksen tai lakiin perustuvan
tiedoksisaannin perusteella.

Kelassa asiakasta palvellaan
suomen, ruotsin ja englannin
kielella. Lisaksi tarvittaessa voi-
daan kayttaa tulkkipalveluita,
mikali yhteista kielta asiakkaan
kanssa ei ole.

Yhteistyokumppani voi varata
asiakkaalle ajan puhelinpalve-
luun, jossa voidaan hoitaa lahes
kaikki asiakkaan Kela-asiat kun-
toon.

Palvelupisteelle voivarata ajan
soittamalla Kelan puhelinpalve-
luun tai asioimalla palvelupis-
teella. Kela arvioi tulkin tarpeen
ja tarvittaessa ajanvarauksel-
le varataan tulkki. Asiakas voi
asioida myos ilman ajanvarausta
jonottamalla asiakaspalveluun.
Tyollisyysalueelle rakennetaan
yhteispalvelupisteita, joissa KE-
LA on mukana palveluntuottaja-
na.

Muulle tarvittavalle yhteistyolle
rakennetaan alueellisia yhteis-
tyoverkostoja. Paasaantoisesti
pyritaan hyodyntamaan jo kau-
punkien palveluissa olemassa
olevia verkostoja.



5. Kotoutujan kotoutumisohjelma

Kotoutumista edistavien palvelujen kohderyhmana ovat kaikki maahanmuutta-
jat lukuun ottamatta turistiluonteisesti Suomessa oleskelevia.

Kaikki o
maahanmuuttaneet

e  perustietoa
Suomesta

Osaamisen ja kotoutumisen palvelutarpeen

arviointi

tyottomat tyonhakijat

toimeentulotukea muutoin kuin tilapaisesti saavat

kotihoidon tukea saavat
alaikaisena ilman huoltajaa tulleet

muut pakolaistaustaiset ja ihmiskaupun uhrit

muut suunnitelmaa tarvitsevat

Monikielinen

yhteiskunta-
orientaatio

Kotoutumis-
koulutus

e ohjaus-ja +

neuvontapalvelut
e kunnan
peruspalvelut °

Monialainen osaamisen ja kotoutumisen

palvelutarpeen arviointi

kiintiopakolaiset

toimeentulotukea muutoin kuin tilapaisesti saavat

alaikaisena ilman huoltajaa tulleet
ihmiskaupan uhrit

muut monialaista suunnitelmaa tarvitsevat

Muut
kotoutumista
—1»| edistavat
palvelut

Kuntaliiton esite KOTO24 uudistamisesta

5.1 Ohjaus ja neuvonta
kunnissa

Kuntien tehtavana on jarjestaa
maahan muuttaneille ohjausta
ja neuvontaa (Laki kotoutumisen
edistamisesta 681/2023).

Kuvaus palvelusta
Keski-Uudenmaan kuntien omis-
sa kotoutumispalveluissa tuote-
taan lahipalveluna matalan kyn-
nyksen ohjausta ja neuvontaa
tarvetta vastaavasti.

Lisaksi muut viranomaiset an-
tavat ohjausta ja neuvontaa teh-
tavaalueen palveluista.

Kunnissa toimii palvelupis-
teet, joissa maahanmuuttanut
saa ohjausta ja neuvontaa lahi-
palveluna.

Tyovoiman ulkopuolella ole-
vien palvelutarpeen arvioinnit ja

mahdolliset kotoutumissuunni-
telmat laaditaan kuntien kotou-
tumistyon palvelupisteissa.

Lisaksi asiakas voi saada eta-
neuvontaa soittamalla palveluun
tai olemalla yhteydessa sahkois-
ten kanavien valityksella.

Vastuutahot ja yhteistyo
Kuntien kotoutumispalvelut vas-
taavat matalan kynnyksen ohja-
us- ja neuvontapalvelujen tuot-
tamisesta.

Ohjauksen ja neuvonnan vah-
vistamiseksi ja laadun kehitta-
miseksi kunnat tekevat jatkuvaa
yhteistyota. Nain myos varmis-
tetaan alueellisesti yhdenvertai-
nen palvelu.

Kuntien valisella yhteistyoso-
pimuksella sovitaan vuosille
2025-2027 ohjaus- ja neuvonta-
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palvelua koordinoivan yhteisen
palveluneuvojan palkkaamises-
ta seka asiointia tukevan verkko-
sivun (www.maspa.fi) tuottami-
sesta.

Koordinoiva tyontekija tukee
tieto-, neuvonta-, ohjaustyon
alueellista kehittamista luomal-
la yhteistyokaytantoja ja raken-
tamalla asiakastyonprosesseja
yhteistyossa asiakasneuvonnan
henkiloston kanssa.

Han huolehtii maahanmuut-
taneille suunnattujen yhteisten
alueellisten infojen suunnitte-
lusta ja toteutuksesta, seka ko-
touttavaa tyota tekevien osaami-
sen kehittamisesta jarjestamalla
lisa - ja taydennyskoulutuksia se-
ka tiedottamalla ajankohtaisista
kotouttamiseen liittyvista asiois-
ta. Lisaksi koordinoiva tyontekija

N Palvelutori Kankurinkatu 4-6, 05800 Hyvinkaa
Hyvinkaa
Jirvenpas Kaupungin, Tyollisyysalueen ja KELA:n yhteispalvelupiste (nimi?)
Helsingintie 18, Bulevardikortteli
Mantsala Satakieli, Pukkimaentie 4, 04600 Mantsala
Kunnantalo, palvelutori, Heikinkuja 4, 04600 Mantsala
Nurmijarvi | Koto-info, Kotoutumispalvelut, Kuonomaentie 2, 3. krs., 01800 Klaukkala
Pornainen | Kunnanvirasto, Kirkkotie 176, 07170 Pornainen
Tuusula Kohdennetun asiakastyon yhteinen toimipiste: Autoasemankatu 1, 04300 Tuusula

Palvelupisteet Keski-Uudenmaan kunnissa.

vastaa maspa.fi-sivuston paivitta-
misesta ja sen markkinoinnista.
Kunta saa tiedon KELA:sta
muutoin kuin tilapaisesti toi-
meentulotukea saavista hen-
kiloista, joille tarjotaan mah-
dollisuutta asiointiin matalan
kynnyksen ohjaus- ja neuvon-
tapalvelussa. Tarvittaessa heille
tehdaan osaamisen ja kotoutu-
misen palvelutarpeen arviointi.

5.2 Osaamisen ja kotoutumi-
sen palvelutarpeen arviointi
tai monialainen osaamisen
ja kotoutumisen palvelutar-
peen arviointi ja kotoutu-
missuunnitelma

Kunnan on laadittava osaamisen
ja kotoutumisen palvelutarpeen
arviointi tai tarvittaessa monia-
lainen palvelutarpeen arviointi
ja kotoutumissuunnitelma maa-
hanmuuttajalle tai perheelle,
jonka ensimmaisen oleskeluvan
tai oleskelulupakortin myonta-
misesta tai oleskelulupakortin
myontamisesta tai rekisteroity-
misesta on kulunut enintaan kol-
me vuotta.

Palvelutarpeen arviointi ja tar-
vittaessa kotoutumissuunnitel-
ma tehdaan, kun han

+ on tyoton tyonhakija,

+ on 2§:n 3 tai 4 momentissa
tarkoitettu henkilo

+ saa lasten kotihoidon tukea

+ saa muutoin kuin tilapai-
sesti toimeentulotukea,

« pyytaa arviointia tai viran-
omainen on tehnyt hanesta
pyynnon,

Monialainen palvelutarpeen ar-
viointi ja kotoutumissuunnitel-
ma tehdaan yhteistyossa hyvin-
vointialueen kanssa, jos henkilo

+ on otettu Suomeen
pakolaiskiintiossa,

+ 0n 2§ 6 momentissa
tarkoitettu lapsi tai nuori,

+ on ihmiskaupan uhri,

+ saa muuten kuin tilapai-
sesti toimeentulotukea

« on muu kuin 1-4 kohdissa
mainittu henkilo, jos kotou-
tumisen edistaminen
edellyttaa kunnan ja hyvin-
vointialueen jarjestamis-
vastuulle kuuluvien (12 §)
palvelujen yhteen-
sovittamista.

Kunnan on seurattava kotoutu-
missuunnitelman toteutumista.
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Suunnitelma tarkistetaan vahin-
taan kuuden kuukauden valein.
Tiedot kirjataan valtakunnalli-
seen kotoutumisen asiakastieto-
jarjestelmaan.

Kuvaus palvelusta
Keski-Uudellamaalla  kotoutu-
misen ja osaamisen palvelutar-
peen arvioinnit tehdaan kunnan
kotoutumispalvelujen lahineu-
vontapisteissa, tyollisyyspalve-
lujen toimipaikoissa ja -pisteissa
tai hyvinvointialueen palvelupai-
koissa.



5.3 Kotoutumista edistavat
koulutukset

Koulutukset muodostavat taito-
jen mukaan etenevan kokonai-
suuden.

5.3.1 Monikielinen
yhteiskuntaorientaatio
Kunnan tai tydvoimaviranomai-
sen on tarjottava kotoutuja-asi-
akkaille yhteiskuntaorientaatio,
joka toteutetaan siihen osallistu-
vien aidinkielella tai muulla hy-
vin osaamalla kielella.

Opintojen laajuus on 70 tuntia
ja se toteutetaan opetusmuotoi-
sena ja osittain tai kokonaan it-
seopiskeluna.  Orientaatiokou-
lutusta voidaan jarjestaa myos
tulkkivalitteisesti.

Opetusmuodot voivat olla la-
hiopetusta, hybridiopetusta, eta-
opetusta tai ndiden yhdistelmia.

Koulutus voidaan jattaa jarjes-
tamatta yksittaisille henkiloille,
mikali palvelutarpeen arvioinnin
pohjalta on selvaa, etta asiak-

kaalla ei ole tarvetta orientaatio-
koulutukselle.

Kuvaus palvelusta
Tyollisyysalue hankkii Elyn kil-
pailuttaman  puitesopimuksen
mukaan yhteiskuntaorientaatio-
koulutusta englannin ja arabian
kielilla.

Tyovoimaviranomaisen hank-
kimiin koulutuksiin voivat osal-
listua myos kuntien kotoutu-
ja-asiakkaat. Vastaavasti kuntien
kansalaisopistot tuottavat orien-
taatiokoulutuksia sidosryhma-
hankintana, joihin voidaan oh-
jata myos tyonhakijana oleva
kotoutuja-asiakas.

Lisaksi taydentavaa hankintaa
tehdaan muilta kunnilta ja palve-
luntuottajilta.

Tyovoimaviranomainen kirjaa
koulutusta tarvitsevan kotoutu-
jan koulutustarve Koulutusport-
ti-jarjestelmaan. Kunnissa koulu-
tusta odottavien tiedot kirjataan
kuntakohtaisella mallilla, kun-

nes valtakunnallinen jarjestelma
saadaan toimintaan.

Koulutuksia suunnitellaan tar-
peen mukaisesti ja ryhmia pyri-
taan kaynnistamaan tarvittavilla
kielilla.

5.3.2 Kotoutumiskoulutus ja

kielitaidon arviointi

Kunta vastaa siita, etta kunnassa
on tarjolla kotoutumiskoulutus-
ta tarvetta vastaavasti.

Kunnan on ohjattava kotoutu-
ja-asiakas, joka ei ole oppivelvol-
linen, osallistumaan kunnan tai
muun tahon toteuttamaan ko-
toutumiskoulutukseen.

Tyovoimaviranomainen  voi
hyvaksya  tyottomyysetuudel-
la suoritettaviksi kotoutumista
edistaviksi opinnoiksi eri oppi-
laitosten tuottamaa koulutusta
kuten esimerkiksi lukutaitokou-
lutusta tai aikuisten perusope-
tusta.

Kotouttavaan
ohjaudutaan

koulutukseen
kielitaitotestauk-

Luku- ja Kirjoitus-
taidon

Aipen
lukutaitovaihe

Kotoutumis -
koulutus

sen kautta, joka tehdaan Testi-
pisteen eri toimipisteissa.

Kielitaidon arviointi toteute-
taan kotoutumiskoulutuksen lah-
totasonarvioinnissa, oppimisen
edistymista arvioitaessa, seuraa-
vaan moduuliin tai toiseen ryh-
maan sijoitettaessa seka kotou-
tumiskoulutuksen paattyessa tai
keskeytyessa.

Koulutuksen jarjestaja arvi-
oi opintojen edistymista ja oppi-
mistuloksia koulutuksen aikana
ja sen paattyessa. Arvioinnin yh-
denmukaistamiseen valtio kehit-
taa kansallista mallia, jossa ar-
viointi tehtaisiin standardoitua
aineistoa kayttaen.

Opintojen loppuvaiheessa
kouluttaja tekee paattotestauk-
sen ja suosituksen jatkopoluista
ja - ohjauksesta.

Tyollisyysalue hankkii ja kil-
pailuttaa kotoutumiskoulutuk-
sen Keski-Uudenmaan tyolli-
syysalueelle. Kuntien on myds
mahdollista kayttaa tyollisyys
alueen hankkimaa koulutusta
tyovoiman ulkopuolella oleville,
mikali tama edistaa hanen ko-
toutumistaan.

Ohjelmankaudella kilpailute-
tun maahanmuuttajien kotou-
tumiskoulutuksen toimittaa Ca-
reeriaPlus Oy Jarvenpaahan
[ahikoulutuksena ja hybridito-
teutuksena.

Hyria Business Institute Oy toi-
mittaa kotoutumiskoulutuksen
Hyvinkaalle lahikoulutuksena ja
hybriditoteutuksena. STEP-kou-
lutus Jarvenpaassa jarjestaa la-
hiopetukseen nojautuvaa, tay-
siaikaista koulutusta.

Tama koulutus on val-
tionosuuksin rahoitettua (OKM)
ja kotosuunnitelmaan kirjattuna

osallistujalle ja kunnalle maksu-
tonta. TyoOvoimaviranomainen
voi hyvaksya nama omaehtoi-
seksi kotoutumiskoulutukseksi.

5.3.3 Luku- ja kirjoitustaidon
koulutus, aikuisten perus-
opetus ja tutkintoon
valmentava koulutus

Luku- ja kirjoitustaidon koulu-
tusta tarvitaan silloin, kun asi-
akas ei osaa lukea tai kirjoittaa
millaan kielella tai jos han tar-
vitsee vahvistusta latinalaisissa
aakkosissa.

Lukutaitokoulutusta jarjeste-
taan alueella Hyvinkaan opistos-
sa, Nurmijarven opistossa seka
Jarvenpaan STEP-koulutuksessa
osana aikuisten perusopetusta.

Aikuisten  perusopetukseen
osallistutaan silloin, kun asiakas
ei suorittanut peruskoulua koti-
maassaan.

Aikuisten perusopetus kes-
taa 2-4 vuotta jakautuen alku- ja
paattovaiheeseen. Aikuisten pe-
rusopetuksessa Keudassa, Hy-
vinkaan lukiossa ja Jarvenpaan
STEP-koulutuksessa.

Lisaksi alueen oppilaitoksissa
jarjestetaan tutkintoon valmis-
tavaa Tuva-koulutusta maahan-
muuttajille joko omissa ryhmissa
tai heita voidaan ohjata kaikille
suunnattuihin Tuva-ryhmiin.

5.3.4 Muu kotoutumista
tukeva koulutus
Kansalaisopistoissa kotoutu-
ja voi opiskella suomen kielta
eri tasoilla. Keski-Uudenmaan
alueella toimii Hyvinkaan, Jar-
venpaan, Nurmijarven ja Tuusu-
lan opistot seka Jokelan ja Mant-
salan kansalaisopistot.

Kansalaisopistot  jarjestavat
osana vapaan sivistystyon kou-
lutustarjontaa omaehtoisia suo-
men kielen alkeis- ja jatkokurs-
seja seka muita kotoutumista
tukevia kursseja.

Kurssit ovat avoimia kaikille ja
niissa voi olla osallistumismak-
su. Kansalaisopistot voivat jar-
jestaa myos raataloityja tilaus-
koulutuksia eri toimijoille.



Vastuutaho kotoutumista edis-
tavien koulutusten jarjestami-
seksi ja koordinoimiseksi
Keski-Uudenmaan  tyollisyys-
alueen verkosto- ja kehittamis-
palvelut vastaa monikielisten
yhteiskuntaorientaatiokoulutus-
ten seka kotoutumiskoulutusten
hankinnasta ja hallinnoinnista.

Yhteistyo
Kotoutujien suomen kielen ja
kulttuurin osaamisen kehittami-
seksi tarvitaan eri tasoista ja eri
tavoin etenevaa koulutusta. Tyo-
elamavalmiuksia hankitaan eri-
laisissa koulutuksissa.
Laadullisesti ja maarallisesti
riittavan koulutuspalvelun tuot-
tamiseksi alueen toimijat kayvat
jatkuvaa keskustelua ja tekevat
yhteissuunnittelua.

Keski-Uudenmaan tyollisyys-
palvelut kartoittaa paikallisen
tyoelaman tarpeet yhteistyossa
oppilaitosten ja alueen muiden
toimijoiden kanssa, jotta koulu-
tusohjelmilla on mahdollisuus
vastata paikallisiin  tyontekija
tarpeisiin. Ohjelmakaudella luo-
daan toimintarakenteet yhteis-
tyolle.

Kuntien vapaaehtoiset tyolli-
syyspalvelut tarjoavat jatkossa-
kin vahvaa tyonhaku, ura- ja tyo-
honvalmennusta.

Naiden palvelujen avulla pyri-
taan tarjoamaan yksilollista tu-
kea maahanmuuttajan mahdol-
lisimman nopean tyollistymisen
edistamiseksi.

Tamantyyppisen palvelun tar-
ve tulee korostumaan tulevai-
suudessa entista enemman, kos-
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ka kotoutumisaika lyhenee ja
tavoitteena on maahanmuuttaji-
en entista nopeampi tyollistymi-
nen.

5.3.5 Muuta koulutusta ja
palveluita

Kunnan tulee tarjota muuta kou-
lutusta ja palveluita, jotka edis-
tavat suomen ja ruotsin kielen
osaamista, luku- ja kirjoitustai-
toa, yhteiskunta- ja tyoelama-
valmiuksia seka tyollistymista ja
yrittajyytta.

Matalan kynnyksen kerhotoi-
mintaa, johon voi osallistua se-
ka tyonhakijat, etta tyovoiman
ulkopuolella olevat henkilat, jar-
jestetaan yhteistyossa vapaa-
ehtoistyon toimijoiden kanssa.
Tama tarvittaessa kuvataan kun-
takohtaisissa asiakirjoissa.

6. Maahanmuuton tilannekuvan seuranta ja
vaikuttavuuden arviointi

Kuntien on raportoitava ko-

toutumisohjelma toteutumi-
sesta alueen ELY-keskukselle.
Keski-Uudenmaan kotoutu-
misohjelman raportoinnista vas-
taa maahanmuuton ja kotoutu-
misen edistamisen tyoryhma.
Koordinaatioryhma koostaa
raportin vuosittain koostaa tyo-
ryhmalle, joka toimittaa sen
edelleen tyollisyysalueelle, hy-
vinvointialueelle seka tyollisyys-
alueelle. Raportointi ELY:n ta-
pahtuu joka 2. vuosi.
KEHA-keskus rakentaa tyolli-
syysalueiden, kuntien, ELY-kes-
kusten ja TEM:n kayttoon uuden
operatiivisen ja strategisen tason
raporttikokonaisuuden. Rapor-
tointi rakennetaan MYLLY-tieto-

alustan paalle. Tiedot poimitaan
automaattisesti lahdejarjestel-
mista.

Keski-Uudenmaan  Kotoutu-
misohjelman  vaikuttavuuden
arviointia tehdaan seuraamal-
la tavoitteiden toteutumista ja
muodostamalla tilannekuvaa eri
tilastojen kautta.

Koottua tietoa taydennetaan
maahanmuuton ja kotoutumi-
sen edistamisen koordinaatio-
tiimin tuottamalla laadullisel-
la kuvauksella. Asiakaskyselyt ja
-palautteet ovat osa raporttia.

Keski-Uudenmaan  kotoutu-
misohjelman tavoitteita arvioi-
daan mittarilla toteutunut-kes-
ken-ei toteutunut. Tilannekuvaa
seurataan seuraavilla tilastoilla:
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vieraskielisen vaeston
maara kunnassa ja
Keski-Uusimaalla,

kuntien ohjaus- ja neuvon-
tapalvelujen asiakasmaara,
www.maspa.fi -sivuston
kayttajatilastot,
yhteiskuntaorientaatio-
koulutuksen toteutus-
kielet, ryhmat, osallistuja-
maara,

tyo: tyollisyysaste (kunta-
taso, syntypera),

koulutus: ei perusasteen
jalkeista tutkintoa ja
korkein suoritettu tutkinta
(kuntataso, syntypera),
vieraskielisten maara
Keski-Uudenmaan tyolli-
syyspalveluissa kotoutumis-
ajan jalkeen,
vieraskielisten maara
Keski-Uudenmaan tyolli-
syysalueen monialaisissa
palveluissa,

kotona lapsiaan hoitavien
vanhempien osallistuminen
tarjottuihin palveluihin,
KEHA-keskuksen kotospe-
sifit seurannat: Kotoutu-
missuunnitelmien seuranta,
Kotoutumiskoulutusten
seuranta, Kotoutumisen
operatiivinen seuranta,
Kielitaidon kehittamisen
seuranta. Raporteissa on
useita tietolahteita esim.
URA/A-TMT, YA-jarjestelma,
UMA, Koulutusportti,
Koto-Aj, ALPO-rekisteri,
AVI:n valvontatiedot,
Tilastokeskus, Valtion-
konttori,



7. Kotoutumista edistavien palvelujen rahoitus

val-

Kunnalle
tionosuutta siten kuin kunnan
peruspalvelujen valtionosuudesta
annetussa laissa (618/2021) saa-
detdan seuraavien palveluiden
jarjestamiseen ja hoitamiseen:

myonnetaan

1) ohjaus ja neuvonta

2) (monialainen) palvelu-
tarpeen arviointi ja
kotoutumissuunnitelman
tarkistaminen

3) monikielinen yhteis-
kuntaorientaatio

4) kotoutumista edistava
monialainen yhteistyo.

Valtionosuusrahoitus koskee
muita kuin kotoutumislain

2 §:ssa 3 ja 4 momentissa tarkoi-
tettuja henkiloita. Tahan henki-
[Opiiriin  kuuluvien palveluiden

jarjestaminen ja hoitaminen ra-
hoitetaan laskennallisilla kor-
vauksilla:

1) vastaanotto kuntaan

2 (monialainen) palvelu-
tarpeen arviointi ja
kotoutumissuunnitelma
sen tarkistaminen

3) monikielinen yhteis-
kuntaorientaatio

4) kotoutumiskoulutus

5) tulkitseminen

6) muiden kotoutumista
edistavien palvelujen
jarjestaminen

Tyovoimauudistuksessa kunnil-
le jyvitettiin 2§:n 3 ja 4 momen-
tissa tarkoitettujen henkiloiden
kotoutumiskoulutuksenrahoitus
osaksi laskennallista korvausta.
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Taman myota kuntaan makse-
taan laskennallisina korvauksina
monikielisen yhteiskuntaorien-
taation ja kotoutumiskoulutuk-
sen kustannuksia. Tama rahoi-
tus tulee kuntaan korvausaikana
1. vuoden ajan 18.vuotta taytta-
neesta.

Muutoin 2 § 3 ja 4 moment-
tiin kuuluvien henkiloiden, jotka
ovat tyottomia tyonhakijoita, ko-
toutumispalvelujen jarjestami-
sesta vastaa tyovoimaviranomai-
nen ja heidan palveluidensa
rahoitus on osana tyovoimapal-
veluiden rahoitusta.

Myos muilla taustoilla olevien
kotoutuja-asiakkaiden  kustan-
nukset ovat osa tyovoimapalve-
luiden rahoitusta.

Laskennallista korvausta mak-
setaan hyvinvointialueelle 2 §
henkilopiiriin kuuluvien monia-
laisen osaamisen ja palvelutar-
peen arvioinnin ja monialaisen
kotoutumissuunnitelman  laa-
timiseen osallistumisesta seka
muiden kotoutumista edistavien
palveluiden ja tulkitsemisen jar-
jestamiseksi.

Tyollisyysalueen kirjaussuun-
nitelmassa perustettu kustan-
nuspaikka koto- ja vieraskieliset,
jonka alla toiminnot kotoutumis-
koulutukset (pakolaiset) ja mo-
nikielinen yhteiskuntaorientaa-
tiokoulutus (pakolaiset).

Mikali maksatus pakotetaan
tekemaan YA-jarjestelman kaut-
ta, seuranta toteutetaan perusta-
malla vastaavat tilit kirjaussuun-
nitelmaan.



